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FORMATO ÚNICO 
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IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

          

1 

1 DATOS PERSONALES 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
 
FECHA DÍA    2   6 MES    0    1                1  9  9   5 AÑO  

PAÍS 

DEPTO 

MUNICIPIO EMAIL . 

MUNICIPIO 

TELÉFONO 

DEPTO PAÍS 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

D.M NÚMERO SEGUNDA CLASE 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAÍS NACIONALIDAD 

COL.   X EXTRANJERO 

SEXO 

F   X M 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C   X C.E PAS No.  1.080.186.938 

NOMBRES 

KATERINE 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA ) 

VERA 

PRIMER APELLIDO 

WALLES 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO: 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

 
1o.  2o.  3o.  4o.  5o.  6o.  7o.  8o.  9o.  10 X MES       1   1 AÑO        2  0   1   2 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 

No.SEMESTRES 

APROBADOS 

GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 

TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

      UN       10   X     LIC. PEDAGOGIA INFANTIL  03    2       0   1   8  

           

           

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

COLOMBIA 

COLOMBIA 

HUILA 

GIGANTE 

CRA 3B # 14 62 BARRIO LA PAZ 

COLOMBIA 

GIGANTE 

3103035071 

HUILA 

walles2695@gmail.com  



3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

CORPORACIÓN EL MINUTO DE DIOS DE GARZÓN – CorMiDi GARZÓN  

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

HUILA 

MUNICIPIO 

GIGANTE 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

administrativo@corpmidi.com  

TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 

DÍA    09 MES    10 AÑO    2025 

FECHA DE RETIRO 

DÍA    12 MES    12 AÑO    2025 

CARGO O CONTRATO 

MAESTRA JARDINERA P1 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CRA 4 Nº 7 110 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS H.I. SOSIMO SUAREZ  

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

HUILA 

MUNICIPIO 

GIGANTE 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

h.i.sosimosuarez@gmail.com  

TELÉFONOS 

3123143440 

FECHA DE INGRESO 

DÍA    13 MES    08 AÑO    2025 

FECHA DE RETIRO 

DÍA    30 MES    09 AÑO    2025 

CARGO O CONTRATO 

MAESTRA JARDINERA P1 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CRA 4 Nº 7 110 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

GUARDERÍA INFANTIL MIS PEQUEÑOS CHAVITOS 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 

SOACHA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

gmischavitos@gmail.com  

TELÉFONOS 

3214227199 

FECHA DE INGRESO 

DÍA    01 MES    02 AÑO     2023 

FECHA DE RETIRO 

DÍA    26 MES    11 AÑO    2023 

CARGO O CONTRATO 

DOCENTE PREESCOLAR 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CIUDAD VERDE – CONJUNTO AZAFRAN  

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 
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3 EXPERIENCIA LABORAL 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 

 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 

EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA MES AÑO 

FECHA DE RETIRO 

DÍA MES AÑO 

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

COLEGIO MODERNO INTERAL ERIKA 

PÚBLICA PRIVADA PAÍS 

DEPARTAMENTO 

CUNDINAMARCA 

MUNICIPIO 

BOGOTA 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

Yyennygarcia@liceoerika.edu.co  

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO 

DÍA    01 MES    02 AÑO    2020 

FECHA DE RETIRO 

DÍA    28 MES    07 AÑO    2021 

CARGO O CONTRATO 

DOCENTE PREESCOLAR  

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CRA 5 D 48 M BARRIO BOCHICA SUR 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

GIMNASIO EDUCACION CULTUTA Y FE  

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

HUILA 

MUNICIPIO 

PALERMO 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

gimculturalitos@gmail.com  

TELÉFONOS 

8656152 

FECHA DE INGRESO 

DÍA    03 MES    02 AÑO     2019 

FECHA DE RETIRO 

DÍA     30        MES    11 AÑO    2019 

CARGO O CONTRATO 

DOCENTE PRIMARIA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

COL 52 Nº 9 48 VILLA CONSTANZA  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

ICBF FUERZA VIVA 

 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

COLOMBIA 

MUNICIPIO 

GIGANTE 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

gerenciafuerzaviva@gmail.com  

TELÉFONOS 

3208509696 

FECHA DE INGRESO 
DÍA    08 MES    07 AÑO    2013 

FECHA DE RETIRO 
DÍA    31 MES    12 AÑO     2015 

CARGO O CONTRATO 

MADRE COMUNITARIA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

CALLE 4 3 27 

 
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 
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LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.dafp.gov.co 

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 

PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

Ciudad y fecha de diligenciamiento    GIGANTE – HUILA  8 DE ENERO 2026 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES. 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
OCUPACIÓN 

AÑOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 
 

 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
 

 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
 

 
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 

5 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 
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CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 
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Hoja de resultados Cuestionario VALANTI (C) Octavio Escobar, 1997, 1999 

Esta copia es para uso exclusivo de 

Asesoría Empresarial:  

María del Pilar 

 Uso por otra empresa es ilegal. 

Nombre: 

 
Edad: 

 
Cargo: 

Estudios 

 
21-ene-26 

1 16 

2 17 

3 18 

4 19 

5 20 

6 21 

7 22 

8 23 

9 24 

10 25 

11 26 

12 27 

13 28 

14 29 

15 30 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ANALISIS:  

 

El área intuitiva (Valor AMOR) es la más importante para katherine Walles Vera. El área menos importante es la 

física (Valor RECTITUD). 

El valor verdad está dentro de la norma de la población. La parte intelectual de sus valores está equilibrada, 

dándole adecuada importancia a cualidades como veracidad, raciocinio, curiosidad y honestidad intelectual. 

La importancia del valor rectitud no es fundamental. La parte física de sus valores es colocada en segundo 

plano, dándole un poco menos importancia a cualidades como compromiso, confiabilidad, deber, cumplir metas, 

respeto, responsabilidad y sacrificio. 

La valoración de la paz no es tan prioritaria. La parte emocional de sus valores es puesta en segundo plano, 

dándole un poco menos importancia a cualidades como calma, concentración, paciencia, reflexión, satisfacción, 

y silencio interior. 

Impacta en su vida el amor un poco más que al resto de la gente. Resalta la parte intuitiva de sus valores, 

dándole buena prioridad a cualidades como amabilidad, amistad, ayuda, apoyo, compartir, compasión, cuidado, 

perdón, simpatía y tolerancia. 

El valor no violencia está dentro de lo normal. La parte espiritual de sus valores está equilibrada, dándole 

adecuada importancia a cualidades como amor universal, aprecio por las demás culturas y creencias, 

hermandad, justicia social y unidad humana. 

 

Perfil valoral, cuestionario VALANTI 

No violencia 

Verdad 
80 

70 

60 

50 

40 

30 

20 

10 

0 

Rectitud 

Amor Paz 

A.E. María del Pilar Jaramillo 
 

 
katherine Walles Vera 

katherine Walles Vera 

 
30 

 
Sexo: 

 
F 

 
Maestra Jardinera 

Universitarios 

 

Valor Verdad Rectitud Paz Amor No violencia 

Promedio Normas 

nacionales, 1997 

(n=730) 

 
 

 
15,65 

 
 

 
21,05 

 
 

 
17,35 

 
 

 
16,68 

 
 

 
21,22 

Standar Normas 

nacionales, 1997 

(n=730) 

 
 

 
4,70 

 
 

 
4,44 

 
 

 
6,61 

 
 

 
5,41 

 
 

 
7,19 

Puntajes directos 14 18 13 21 24 

A.E. María del 

Pilar Jaramillo 

 
50 

 
50 

 
80 

 
80 

 
80 

katherine 

Walles Vera 46 43 43 58 54 

Interpretación del 

puntaje estándar 

 
Promedio 

 
Promedio Bajo 

 
Promedio Bajo 

 
Promedio Alto 

 
Promedio 

**** *** *** ***** **** 
Distancia con la 

Organización 

 
-4 

 
-7 

 
-37 

 
-22 

 
-26 

 

2 1 

1 2 

1 2 

2 1 

2 1 

1 2 

2 1 

2 1 

2 1 

3 0 

0 3 

1 2 

2 1 

0 3 

2 1 
 

0 3 

2 1 

2 1 

0 3 

2 1 

1 2 

1 2 

2 1 

1 2 

1 2 

2 1 

1 2 

3 0 

1 2 

1 2 
 



 

 

Concepto de la Prueba psicológica: Satisfactoria 

Observaciones para la Empresa: No se evidencia alteración psicológica que interfiera con su labor. 
 

 

 

 
 PARA USO EXCLUSIVO DE Asesoría Empresarial María del Pilar Jaramillo  

 


